’—;_ HOJA DE CONSEJOS:
APQYQ POLITICO 101

Las politicas estatales y nacionales tienen un impacto directo en nuestras vidas diarias. Entonces, ¢qué
puedo hacer yo para afectar la politica? Nuestros representantes son elegidos para actuar en representacion
nuestra para darle forma a las politicas que nos afectan. Se puede interactuar con representantes electos a
través de el apoyo politico. Comprender el apoyo politico y a lo que se refiere ser un defensor de las formu-
laciones de las politicas es muy clave en tener conocimiento de nuestro sistema politico y hacer oir nuestras
voces.

GQUE ES EL APOYD POLITICO?

* Un proceso de influenciar a los encargados de adoptar decisiones en nuestro sistema politico.

EL APOYO POLITICO ESTA BASADO EN: GRELACIUN[\NDUSE CON LAS PERSONAS G DESARROLLANDO RELACIONES

(,CUN QUIEN DEBERIA RELACIONARSE?

Es importante identificar al representante electo con el que debe relacionarse. Si se trata de una politica
federal, debe comunicarse con un representante de las politicas federales. En el gobierno estatal, puede
hablar con su gobernador, senador estatal, o representante estatal de su distrito. Estas personas son
las mas importantes en el sistema politico del estado. Para crear cambio, necesita influenciar a estos
encargados que toman las decisiones.

cOUE DEBE HAGER ANTES DE CONTACTAR A UN FUNCIONARIO ELECTO?

Antes de contactar a su representante, prepare el mensaje que le gustaria compartir sobre un
problema en especifico. Puede crear un plan escrito de los temas importantes y escribir algunos
puntos principales que quisiera suministrar a su legislador. Puede hacer referencia a estos puntos
si la conversacion difiere de su tema particular.

PREPARESE PARA COMPARTIR

e ¢Por qué es este tema importante para Ud.? Cuente su historia. Asegirese de que su representante
sepa como este problema lo ha afectado personalmente. Dar datos si es correspondiente.

CONFIANZA ~_ _ ENTUSIASMO
NO TE OLVIDES DE MOSTRAR: (
CREDIBILIDAD -~ ™~ COMPROMISO
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¢COMO PUEDO COMPARTIR M MENSAJE CON UN FUNCIONARIO ELECTO?
HAZ UNA LLAMADA TELEFONICA

Comience por introducirse, incluyendo dénde vive y a qué oficio se dedica. Luego, pida
hablar con el funcionario o su asistente. Comparta la informaciéon que preparé y esté
dispuesto para contestar preguntas adicionales. Siéntase en confianza de compartir
su pasion por el tema, pero hagalo de manera respetuosa.

ASISTIR A UN EVENTO COMUNITARIO

Este ambiente le permite ver a su representante en accién y le ayuda a comprender cual

} ‘t es su posicion sobre las politicas especificas. Muchas veces, estas reuniones estan en
formato de preguntas y respuestas. Si tiene alguna pregunta, o llega a surgir una durante
el evento, puede ver como responde su legislador en vivo.

ENVIAR UN CORREO ELECTRONICO

El correo electronico es la forma mas facil de contactar a un funcionario electo, pero
— a menudo es menos efectivo que una llamada telefénica o una interaccion en persona.
l == Proporcione la misma informacién que en una llamada telefénica, y use el correo elec-

tronico como plataforma rapida y simple para expresar sus opiniones y hacer algunas
preguntas. Recuerda siempre mostrar respeto y cortesia a los legisladores y sus asistentes,
independientemente de su posicién sobre el tema.

COMPARTIR CON LOS MEDIOS

Compartir su perspectiva en una carta al editor o articulo de opinién no solo influye sus
' funcionarios electos, sino también otros en su comunidad. No use muchas palabras,

pero recuerde en ser persuasivo. Comuniquese con su periodico local o el Centro de
Asuntos Rurales para obtener ayuda con la publicacion de su articulo en los medios.

(COMO CREAN CAMBIOS ESTAS ACCIONES?

* Usted esta contactando a funcionarios electos, y ellos necesitan su voto para permanecer en su
posicion. Como sus representantes, es su trabajo desarrollar politicas en nombre de sus intereses.
Su compromiso civico asegura que su voz sea escuchada en los temas que mas le importan a usted.

Esta institucion brinda igualdad de oportunidades en el empleo y los servicios que provee.
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